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PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L’ATTIVAZIONE DI UNA BORSA PER ATTIVITA DI RICERCA DAL TITOLO “Metodi
di elaborazione di modelli digitali ricostruttivi integrati e accessibili sulla base di
documentazione storico-archivistica del Patrimonio Culturale con specifico riferimento agli
edifici storici e al Design di prodotto” PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI FERRARA N. 05/2024/BR (Decreto del Direttore
Repertorio n. 10/2024 Prot. n. 58425/2024 del 14/02/2024 Pubblicato su Albo Ufficiale di Ateneo
Repertorio n. 137/2024 Prot. n. 59379/2024 del 15/02/2024)

CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI

Valutazione titoli fino a 70 punti cosi suddivisi:
a) Voto di laurea, qualita e attinenza della tesi di laurea con I’ambito di attivita: fino a 25 punti
e voto di laurea, fino a 15 punti (110/110 e lode, punti 15; 110/110, punti 10; 105-109, punti
8;100 — 104, punti 5; fino a 99 punti, 2);
e attinenza della tesi con 1’ambito di indagine: fino a 10 punti (ambito della tesi attinente e
rilevante, 5 punti; metodologia della tesi attinente e rilevante, 5 punti).

b) Attinenza di eventuali percorso e tesi di Dottorato o Master Universitario: fino a 25 punti
e attinenza del percorso di Dottorato o Master con 1’ambito di indagine: fino a 10 punti
(Dottorato in settore attinente, punti 10; Master universitario in settore attinente, 5 punti);
e attinenza della tesi di Dottorato o Master con I’ambito di indagine: fino a 15 punti (ambito
della tesi attinente e rilevante, 5 punti; metodologia della tesi attinente e rilevante, 5 punti;
risultati raggiunti attinenti e rilevanti, 5 punti).

¢) Esperienze lavorative e/o di ricerca nell’ambito del profilo richiesto: fino a 10 punti
e esperienze lavorative, fino a 10 punti (2 punti per esperienza lavorativa attinente e rilevante;
1 punto per esperienza lavorativa attinente 1’ambito di ricerca);
e partecipazione a gruppi di ricerca, fino a 10 punti (3 punti per ogni partecipazione attinente
I’ambito di ricerca).

d) Altri titoli inerenti I’ attivita: fino a 10 punti
e | punto per ogni pubblicazione attinente 1’ambito di ricerca;
e 0,5 punti per ciascun ulteriore titolo inerente il bando.
Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno conseguito almeno 35 punti.
TOTALE PUNTI 70/70.
CRITERI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO

Al colloquio sono riservati 30 punti cosi suddivisi:

a) Conoscenza e capacita di applicare tecniche di ricerca d’archivio: fino a 10 punti
b) Conoscenza e capacita di applicare tecniche di modellazione

tridimensionale per primitive geometriche e BIM: fino a 10 punti
c) Conoscenza della lingua inglese: fino a 10 punti

11 colloquio si intendera superato con un punteggio di almeno 15 punti.

TOTALE PUNTI 30/30.



