
 
 
 
PROCEDURA COMPARATIVA PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL 
CONFERIMENTO N. 1 CONTRATTO DI PRESTAZIONE D’OPERA AUTONOMA, 
TITOLO “Applicazione di metodi e strumenti per l’analisi tridimensionale morfometrica 
tramite laser scanner terreste e fotogrammetria terrestre e aerea al fine di fornire informazioni 
adeguate per predisporre valutazioni e diagnosi delle patologie superficiali e strutturali 
dell’edificio Ex Colonia Varese sito in Milano Marittima (Cervia, RA)” finanziata con fondi da 
“Affidamento diretto ex art. 50, comma 1, lett.b) del d.lgs. n.36/2023 del servizio di rilievo delle 
caratteristiche geometrico-morfologiche e analisi del degrado e dello stato conservativo 
dell’immobile denominato ex colonia Varese a Milano Marittima – Cervia”, PRESSO IL 
DIPARTIMENTO DI ARCHITETTURA DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI 
FERRARA Selezione n. 10/2024 (Decreto del Dipartimento di Architettura Rep. n. 89/2024 
Prot. n. 312469/2024 del 25/11/2024 Pubblicato su Albo Ufficiale di Ateneo Rep. n. 1086/2024 
Protocollo n. 312768/2024 del 26/11/2024). 
 

 
CRITERI DI VALUTAZIONE TITOLI 

 
Ai titoli sono riservati 70 punti così distribuiti: 
 
a) Voto di laurea e attinenza della tesi di laurea con l’ambito di attività:                       fino a 10 punti 
 
- 110/110 e lode e 110/110, punti 9; 
- 108-109, punti 8; 
- 107 punti 7; 
- 106, punti 6; 
- 105-101, punti 5; 
- fino a 100, punti 4; 
- attinenza della tesi con l’ambito di indagine: 1 punto. 
 
b) Precedenti esperienze professionali attinenti all’ambito di attività:                           fino a 40 punti  
 
• Attività di ricerca e partecipazione a gruppi di ricerca: 
- PUNTI 2 per ogni assegno di ricerca; 
- PUNTI 1 per ogni borsa di ricerca; 
- PUNTI 2 per ogni partecipazione a gruppi di ricerca; 
- PUNTI 2 per ogni partecipazione ad attività di ricerca internazionale; 
- PUNTI 1 per ogni partecipazione a attività di ricerca nazionale attinenti all’oggetto 
dell’incarico; 
- PUNTI 0,5 per ogni partecipazione a attività di ricerca nazionale. 
 
• Scuola di specializzazione, master post-laurea e formazione post-laurea: 
- PUNTI 2 per ogni scuola di specializzazione e master post-laurea e formazione post-laurea 
attinenti con l’oggetto dell’incarico; 
- PUNTI 1 per ogni scuola di specializzazione, per ogni scuola di specializzazione e master 
postlaurea e corsi di formazione post-laurea. 
 
• Attività didattica: 
- PUNTI 2 per ogni contratto di insegnamento attinente alle tematiche oggetto dell’incarico; 
 



 
 
- PUNTI 1 per ogni collaborazione alla didattica attinente alle tematiche oggetto 
dell’incarico. 
 
• Attività professionale: 
- PUNTI 2 per ogni attività professionale pertinente con le tematiche oggetto dell’incarico; 
- PUNTI 1 per ogni attività professionale. 
 
c) Pubblicazioni ed altri eventuali titoli:                                                                          fino a 20 punti 
 
• Pubblicazioni: 
- PUNTI 2 per ogni pubblicazione attinente; 
- PUNTI 1 per ogni pubblicazione non attinente; 
 
• Altri titoli (premi, riconoscimenti e altre attività): 
- PUNTI 1 per ogni premio o riconoscimento attinente alle tematiche oggetto dell’incarico; 
- PUNTI 1 ogni altra attività inerente alle tematiche oggetto dell’incarico. 
Saranno ammessi al colloquio i candidati che avranno conseguito almeno 35 punti. 

 
TOTALE PUNTI 70/70 
 

CRITERI DI VALUTAZIONE COLLOQUIO 
 
 
Alla prova orale sono riservati 30 punti, così distribuiti: 
 
a) Discussione sugli eventuali titoli presentati:                                                               fino a 15 punti 
 
b) Tematiche inerenti all’oggetto dell’attività di ricerca:                                               fino a 10 punti 
 
c) Conoscenza della lingua inglese:                                                                                  fino a 5 punti 
 
 
Il colloquio si intenderà superato con un punteggio di almeno 27 punti. 
 
TOTALE PUNTI 30/30 
 


